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anunia scoaterea la concurs a posturilor de experti in cadrul proiectului

PRIMUL STUDENT DIN FAMILIE LA UAV, cod SMIS 322279

Liceul Tehnologic Sava Brancovici Ineu

L INFORMATII PROIECT

LICEUL Tehnologic ,Sava Brancovici” Ineu este beneficiar al unei finantari FSE in
cadrul proiectului: Primul student din familie la UAV-cod proiect MySMIS 322279, finantat in
cadrul Programului: Programul Educatic si Ocupare 2021-2027, Prioritate: P6.Prevenirea
parasirii timpurii a scolii §i cresterea accesului §i a participarii grupurilor dezavantajate la
educatie, Obiectiv specific: ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate
si favorabile incluziunii, precum §i a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate,
incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si
profesionald pénd la invalamantul tertiar, precum si educatia si invitarea in rindul adultilor,
inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scopul invitani pentru tofi si a accesibilitdjii pentru
persoanele cu dizabilitati.

Obiectivul general al proiectului este cresterea accesului si participarii la invatamantul
tertiar a grupurilor defavorizate, prin facilitarea tranzitei de la invatamantul preuniversitar de
catre cei 2 parteneri si prin combaterea abandonului universitar in randul studentilor din
Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, in vederea cresterii angajabilitatii si sansei de succes
sustenabil pe piata muncii a celor 351 de copii/tineri din grupul tinta. Prin sprijin pentru
facilitarea tranzitiei la studiile universitare incepand cu clasa XI-a pentru calificarile de nivel 3-4
oferite in cadrul Liceului Tehnologic Sava Brancivici Ineu si Colegiul Mihai Viteazul Ineu, si

prin prevenirea abandonului universitar si accesibilizarea Universitatii Aurel Vlaicu, proiectul
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se incadreaza in Prioritatea 06 privind prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului

si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie, si contribuie la realizarea obiectivului

specific ESO4.6 din PEO vizand promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si

favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate

inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scopul invatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru

persoanele cu dizabilitati.
Lider: UNIVERSITATEA AUREL VLAICU ARAD / Rectorat
Partenerl: LICEUL TEHNOLOGIC " SAVA BRANCOVICI " INEU
Partener2 : COLEGIUL "MIHAI VITEAZUL" INEU

Durata proiectului: 28 luni

I OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Selectarea unui numir de 3 experti in vederea implementdrii proiectului Primul student
din familie la UAV-cod proiect MySMIS 322279.
In vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare si din

informarea nr.7544/21.01.2026 privind aprobarea solicitarii de modificare prin notificarea
numarul 3 la contractul de finantare nr. G 2025-10309/ 03.02.2025 pentru proiectul PRIMUL
STUDENT DIN FAMILIE LA UAV, cod SMIS 322279, beneficiarul/partenerul va selecta si
contracta experti potrivit Tabelului 1 :

Nr.| (Sub)activitatea nr. Denumirea postului Numar experti | Durataactivitatii Nr.
crt.|  §i denumire ore/expert/
lund
SA1.3 Sprijin  |Profesor - Limba si 1 15 luni 8 ore/luna
pentru facilitarea [literatura romana 2 Pl
| |tranzitiei la studiile Cod Ocupatie
universitare 1233001 _profesor in
invatamantul liceal,
postliceal
2| SAL3 Sprijin  |Profesor — Matematica 2 P1 I 15 luni 5 ore/lund

pentru facilitarea

Cod Ocupatie

tranzitiei la studiile 233001 _profesor in
universitare invatamantul liceal,
stliceal




SA1.3 Sprijin  [Profesor — Matematica 3 P1 1 12 luni 5 ore/lund
pentru facilitarea [Cod Ocupatie
tranzitiei la studiile 233001 _profesor in
universitare  |invatamantul liceal,
postliceal

Tabelul I. Experfi pentru asigurarea expertizei necesare realizariiactivitdfiloraferente atingerii
rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea definanfare®

Conform OM nr. 6693/23.09.2024 privind aprobarea Procedurii Operationale Cadru
privind infiinjarea posturilor in afara organigramei siselectiaexpertilor din cadrul echipelor de
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile in care institugia subordonata Ministerului
Educatieisi Cercetdrii este beneficiar sau partener,in procesul de recrutare siselecticexperti in
cadrul proiectelor cu finantare externd nerambursabila vor fi evaluaticandidatii care corespund
cumulativ conditiilor generale i termenilor de referinti pentru participare mai jos mentionate.

I11. CONDITII GENERALE:
Expertul:

a) are cetdienie romand/cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinandSpatiului Economic European cu resedin{a in Romania;

b) are capacitate de exercijiu deplini;

¢) indeplinesteconditiile de studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licen(a
sau echivalenta;

d) experienta solicitatd: conform fisei postului aferente pozitiei pentru care se candideazi;

e) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru sdvirsirea unei infracfiuni contra umanitagii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiunisavarsite cu
intenfie, care l-ar face/care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
excepliasituatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in funcie de specificul proiectului.

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

a) Denumire expert: Conform Tabel 1

b) Numir posturi vacante: Conform Tabel 1

¢) Perioada estimata pentru derularea activitatii: Conform Tabel |

d) Denumirea activitajilor/subactivititilor conform cererii de finantare:Conform Tabel |

€) Scopul principal al postului si atributiile acestuia: Conform Tabel 1 $i Cerere de finantare




*pentru fiecare tip de expert in parte din anuntul de selectie, dupd caz
f) Cerinje/competente necesare:Conform fiselor de post anexate
g) Constituie avantaje (dupa caz):Experienta in alte proiecte cu finantare UE

h) Abilitagi, calitafi si aptitudini necesare:Conform fiselor de post anexate



V. DOSARUL DE CONCURS:

In conformitate cu prevederile Cererii de finantare si ale OM nr. 6693/23.09.2024
privind aprobarea Procedurii Operationale Cadru privind infiinfarea posturilor in afara
organigramei §i selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile in care institutia subordonati Ministerului Educatici si
Cercetirii este beneficiar sau partener, dosarul de inscriere la concurs va contine
urmitoarele documente:

a)
b)
c)

d)

g)

h)

Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa | la anuntul de selectie;

Scrisoare de intentie;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz
(semnatd de candidat);

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuareaunor
specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei:

CV format Europass datat §i semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie s contina obligatoriu date
de contact valide -adresa de e-mail si numér de telefon);

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale (candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere
¢d nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data primei probe a concursului);

Adeverinid medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult sase
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate,

Documentele doveditoare ale studiilor siexperientei/expertizei declarate in CV (copii ale diplomelor
de studii, adeverinie de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd insotite de documentele originale
in original i se depun certificate pentru ..conformitate cu originalul”™ sau in copii legalizate.

Dosarul va avea opis, semnat de candidat si cu toate paginile numerotate.

Lipsa oricirui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului $i a numerotirii

paginilor va duce la respingerea dosarului.

Se vor prezenta exclusiv documentele justificative doveditoare ale studiilor, conditiilor generale,

cerintelor/competentelorsiconditiilor specifice cerute si care au fost declarate in CV.

in evaluarea calitativii a dosarelor se acordi punctaj modului in care elementele constitutive

ale dosarului rispund/sustin, concis, cerintele/competentelesiconditiile specifice mentionate in

anunful de selectie.



VI. BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:
1. Ghidul Solicitantului - Conditii Generale PEO 2021-2027
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Manualul Beneficiarului pentru proiectele finantate prin PEO 2021-2027 si PolDS 2021-2027,
aprobat prin Instrucfiunea Directorului General al Directiei Generale Proiecte Europene Capital
Uman nr. 5/17.12.2024

nie gov.ro'wp- content/uploads 2024/ [ VeeYeddel ec972¢205 1ccehedIOb8d 723 .pd

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediulLiceului Tehnologic Sava Brancovici Ineu din Ineu,
str. Calea Traian nr. 2, incepand cu data de 09.03.2026 pana la data de 20.03.2026, ora 10.00. (/0 zile
lucrdtoare)

Candidaturile transmise dupa data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor fi
respinse.

VIIIL. PROBELE DE CONCURS:
Selectia constd in parcurgerea a 2 etape, astfel:
Proba eliminatorie:verificarea eligibilititii administrative a dosarelor;

Evaluare dosarelor va fi programatd la minimum 10 zile lucritoare de la data publicdrii anuntului de
selectie.

Lista candidatilor declaraii admisi/respingi in aceastd etapd este publicatd la sediul Liceului
Tehnologic Sava Brancovici Ineu, pe pagina web a beneficiarului/proiectului, la adresa
www.savabrancovici.ro

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Liceul Tehnologic Sava Brancovici Ineu sau online
la adresa de e-mailimpreuna_ineu@ vahoo.com, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor
acestei etape, subsancliunca decaderii din acest drept.

Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapd din calendarul selectiei vor contine pentru
fiecare candidat, in locul numelui §i prenumelui sdu, o modalitate de codificare aferentd dosarului sdu
depus (de exemplu, numdrul de inregistrare a dosarului depus in vederea candidaturii pentru ocuparea
unei functii de expert, in cadrul proiectului respectiv). Aceastd modalitate de codificare ii va {i transmisé
candidatului, spre stiin(d, $i va reprezenta referinta pentru candidat pand la finalizarea selectiei.

Candidatii declarati admisi la aceastd probd vor participa la probele de evaluare.

a) Proba de evaluare a dosarelor;
b) Interviul;



Eventualele contestatii vor fi depuse la sedivw/online in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Interviul si proba practica nu se contestd.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Liceul Tehnologic Sava

Brancovici Ineu /pe pagina web a beneficiarului/proiectului, la adresa www.savabrancovici.ro in termen

del zile lucratoare de la solutionareacontestatiilor.

Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescatoare a mediei notelor acordate.Candidatii vor fi declaratiadmisi in ordinea descrescitoare a
punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afiseazd la sediul Liceul Tehnologic Sava
Brancovici Inewpe pagina web a unitatii la adresa www savabrancovici.ro termen de 1 zile lucritoare de
la ultima probd de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a mentiunii “admis™

sau “respins”, in termen de maximSzile lucrdtoare.

Ca urmare a desfagurdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescitoare a mediei notelor acordate. Candidatii sunt declaratiadmisi in ordinea descrescitoare a
punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declaratiadmisi, vor
constitui corpul de rezerva pentru pozifia respectivi pe toatd perioada deruldirii activitdtii, cu conditia
indeplinirii unui punctaj minim de 50 de puncte la evaluarea dosarului de candidaturd sau a unui punctaj
stabilit de echipa de management/implementare a proiectului, in funciie de complexitatea atributiilor
prevazute in fisa postului. Echipa de proiect isi rezerva dreptul de a scoate din nou la concurs pozitia

respectivd, daca niciun candidat nu are profilul necesar in cadrul proiectului.



IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada

Activitatea

09.03.2026 - 20.03.2026, ora 10.00

Depunerea dosarelor

23.03.2026

Verificarea eligibilitdfii administrative a dosarelor

23.03.2026, ora 16.00 Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificérii
eligibilitatii administrative a dosarelor

23.03.2026-24.03.2026 Depunerea eventualelor contestatii

24.03.2026 Solutionarea eventualelor contestatii

24.03.2026 ora 10.00

Afisarea rezultatelor constestatiel

25.03.2026 ora 10.00

Interviul

25.03.2026 ora 14.00

Afisarea rezultatelor in urma interviului

25.03.2026 ora 14:30 - 26.03.2026 ora 14:30

Depunerea eventualelor contestatii

27.03.2026

Solutionarea eventualelor contestatii

30.03.2026 ora 15.00

Afisarea rezultatelor finale




Functie: Profesor - Limba si literatura romina 2
Expert delegat de: Pl
Normd de lucru: 8 ore/luna
Perioada de angajare in cadrul proiectului: 18 luni
COD COR 233001
Activitatea din SAL1.3 Sprijin pentru facilitarea tranzifici la studiile universitare
cadrul proiectului
corespunzitoare
Atributii: Atributii aferente SA1.3:

- Participarea la intdlnirile pregititoare ale orelor de remediere

- Stabilirea conditiilor de desfiisurare a orelor de remediere de Limba si
literatura roméand.

- Stabilirea responsabilitiitilor programelor remediale de Limba si literatura
romand,

~ Stabilirea cerintelor privind pregétirea elevilor.

- Stabilirea modalitatilor §i cailor de comunicare cu Responsabilul GT al
Liceului Tehnologic ., Sava Brancovici™,

- Participarea la intdlnirile de pregitire cu grupurile de elevi in vederea
credirii unei prime conexiuni, a clarificarii drepturilor si obligatiilor
elevilor, precum §i a informdrii lor privind aspectele organizatorice si
administrative,

- Stabilirea orarului orelor remediale de Limba si literatura roméni si a
programei educationale.

-~ Desfasurarea orelor remediale de Limba si literatura roméind.

- Evaluarea elevilor.

-~ Dezvoltarea unui sistem de validare/avizare/aprobare a rezultatelor orelor
remediale

Cerinte: Educatie solicitata:

- absolvent de studii superioare cu diploma de licenta, 3 ani

Experienta solicitata:

Experientd de lucru in invitdmantul liceal cu functia de profesor de Limba si
literaturd romdnd - | ani

- bune abilitati de comunicare si colaborare,

- atentie la detalii,

- capacitatea de a motiva si incuraja studentii sa isi imbundtdteascd competenele
lingvistice.

- abilitdti de a crea un mediu de invitare pozitiv si stimulant.

- competente in utilizarea tehnologiilor educationale §i a platformelor online de
predare.

- capacitatea de a mentine evidente precise ale progresului studentilor si ale
activitdifilor didactice.

- abilitdfi in gestionarea timpului si planificarea activitdtilor de predare.




Functie:

Profesor - Matematica 2

Expert delegat de:

P2

Norma de lucru:

5 ore/luna
Perioada de angajare in cadrul proiectului: 15 luni

COD COR

233001

Activitatea din
cadrul proiectului
corespunzatoare

SA1.3 Sprijin pentru facilitarea tranzitiei la studiile universitare

Atributii:

Atributii aferente SA1.3:

~ Participarea la intalnirile pregatitoare ale orelor de remediere

~ Stabilirea conditiilor de desfasurare a orelor de remediere de
Matematica

- Stabilirea responsabilitatilor programelor remediale

- Stabilirea cerintelor privind pregatirea elevilor.

- Stabilirea modalitatilor si cailor de comunicare cu Responsabilul GT
al Liceului Tehnologic .. Sava Brancoviei™

- Participarea la intalnirile de pregatire cu grupurile de elevi in
vederea credrii unei prime conexiuni, a clarificarii drepturilor si
obligatiilor elevilor, precum si a informarii lor privind aspectele
organizatorice si administrative.

- Stabilirea orarului orelor remediale de Matematica si a programei
educationale.

~ Desfasurarea orelor remediale de Matematica

- Evaluarea elevilor.

- Dezvoltarea unui sistem de validare/avizare/aprobare a rezultatelor
orelor remediale

Cerinte:

Educatie solicitata:

- absolvent de studii superioare cu diploma de licenta, 3 ani

Experienta solicitata:

Experienta de lucru in invatamantul liceal cu functia de profesor de
Matematica - 1 ani

- bune abilitati de comunicare si colaborare,

- atentie la detalii,

- capacitatea de a motiva si incuraja studentii sa isi imbunatateasca
competentele lingvistice.

- abilitati de a crea un mediu de invatare pozitiv si stimulant.

- competente in utilizarea tehnologiilor educationale si a platformelor
online de predare.

- capacitatea de a mentine evidente precise ale progresului studentilor si
ale activitatilor didactice.

- abilitati in gestionarea timpului si planificarea activitatilor de predare.




Functie: Profesor — Matematica 3
Expert delegat de: | P2
Norma de lucru; 5 ore/luna
Perioada de angajare in cadrul proiectului: 15 luni
COD COR 233001

Activitatea din
cadrul proiectului

SA1.3 Sprijin pentru facilitarea tranzitiei la studiile universitare

corespunzatoare
Atributii: Atributii aferente SA1.3:

- Participarea la intalnirile pregatitoare ale orelor de remediere

~ Stabilirea conditiilor de desfasurare a orelor de remediere de
Matematica

- Stabilirea responsabilitatilor programelor remediale

~ Stabilirea cerintelor privind pregatirea elevilor.

- Stabilirea modalitatilor si cailor de comunicare cu Responsabilul GT
al Liceului Tehnologic ..Sava Brancovici™.

- Participarea la intalnirile de pregatire cu grupurile de elevi in
vederea crearii unei prime conexiuni, a clarificarii drepturilor si
obligatiilor elevilor, precum si a informarii lor privind aspectele
organizatorice si administrative.

~ Stabilirea orarului orelor remediale de Matematica si a programei
educationale.

- Desfasurarea orelor remediale de Matematica

- Evaluarea elevilor.

- Dezvoltarea unui sistem de validare/avizare/aprobare a rezultatelor
orelor remediale

Cerinte: Educatie solicitata:

- absolvent de studii superioare cu diploma de licenta, 3 ani
Experienta solicitata:

Experienta de lucru in invatamantul liceal cu functia de profesor de
Matematica - 1 ani

- bune abilitati de comunicare si colaborare,

- atentie la detalii,

- capacitatea de a motiva si incuraja studentii sa isi imbunatateasca
competentele lingvistice,

- abilitati de a crea un mediu de invatare pozitiv si stimulant.

- competente in utilizarea tehnologiilor educationale si a platformelor
online de predare,

- capacitatea de a mentine evidente precise ale progresului studentilor si
ale activitatilor didactice.

- abilitati in gestionarea timpului si planificarea activitatilor de predare.




Afisat astazi, 06.03.2026, la sediul Liceului Tehnologic Sava Brancovici Ineu




CERERE DE INSCRIERE
la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa Liceului Tehnologic Sava Brancovici Ineu, beneficiar in proiect
-in afara organigramei-

conform anuntului de selectie nr.

pentru proiectul
* Primul student din familie la UAV-cod proiect MySMIS 322279
in Cadrul (SUBYACTIVIIELIE. .. venvinsereisiteenesesieinetseseinesanssenarnsseesnnensenns

POBEULVEERL < vy e i s N s o B e e e e R SRS ik e 4 W

1. DATE PERSONALE

Nume

Prenume

Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARI\
Da
Nu

3. DISPONIBILITATE
Sunt apt si disponibil sd lucrez ca expert in pericadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)

Da

Nu

Data completirii

Semnitura

Fiecare candidat i§i asumd responsabilitatea declaratie idisponibilitatii pentru perioada de

angajare previzutd in anunful de selectie.




DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/ subsSemNata ...........o.oiiiiiiiiiiii e eans cu domiciliul in
.................................................................................................... ., legitimatcu
CUB, sseria’ i.iiiiiiaiioins S v declar ca, in cazul in care sunt selectat pentru
PORALAR . < 4i0s0105 0 pammmeniiny , sunt disponibil(i) pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente
postului de.........cocuunnns in cadrul proiectului Primul student din familie la UAV-cod proiect

MySMIS 322279, implementat de Liceul Tehnologic Sava Brancovici Ineu, in calitate de
beneficiar, in perioada:

De la Pani la

Prezenta declarajie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii

perioadei de executie a proiectului.

Nume §i prenume
Semnatura

Data




Declaratie pe proprie rispundere

SIS BB -0 va it oo B R AN AR i S s e S S e e SV aG e a2 3
0 ORI R U Y 2ot o s i R T O R RS R T e v T s a g s b e s m s o o oo e R
legitimat/-a cu Cl, seria  ............... PR T e — , avand functia de
..................................... , sub sanctiunea Codului penal privind falsul in declaratii si a

returndrii sumelor incasate, declar pe proprie rispundere ¢d la momentul angajirii incadrul
proiectului cu titlul: Primul student din familie la UAV-cod proiect MySMIS 322279, finantat
din AM PEO.

nu sunt angajat cu contract de munca in cadrul altor institufii din Romania.

sunt angajat cu contract de muncé in cadrul altor institutii din Roménia, dupd cum

urmeaza':

Mentionez ¢d am luat cunostinia de prevederile art. 35, alin (1) din Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, respectiv .,Orice salariat are dreptul de a munci la angajatori diferiti sau la acelasi
angajator, in baza unor contracte individuale de muncd, fird suprapunerea programului de
munca” siinjeleg ca in situatiadesfigurdrii unor activitati, in calitate de salariat, la al{i angajatori
din Romania, programele de lucru aferente diferitelor relatii de munci nu se pot suprapune.

Declar ¢a informatiile fumizate sunt adevérate §i corecte §i ¢ in situafia in care vor
interveni modificari ce au inciden{d asupra celor declarate mai sus, md oblig sa aduc la
cunostinia angajatorului acest aspect in termen de 3 zile lucritoare.

Totodata, declar ¢a voi anunja angajatorul in cazurile de incompatibilitate sau conflict de

interese care pot aparea in derularea prezentului contract individual de munca.

Nume §i prenume,
Data,
Semnitura,

' Se vor completa: denumireafiecirui alt angajator, norma de timp de mumeci (dupdcaz, nr. de ore
lucrate zilnic, siptimanal, lunar) i programul de lucru (ora de inceput §i ora de sfarsit a programului
zilnic de lucru).



Declaratie de consimtamént

Privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

3T Y R e O TSR ,
GNP vcvccsssasmssosnsmmmyanses s NEscut(®) la dala . ....cocsssiaisaiaaias , in localitatea
.......................... LT TS T T ) L TR
posesor al C.I/B.L, seria ....... B | ; SIb(®) 4 wvisninniivisaii la data de
....................... declar ca:

Am fost informat(d) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European siConsiliulUniuniiEuropene.

Am fost informat(d) ci beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele
si dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fostinformat(d) cd datele cu caracter personal precum §i ale copilului/copiilor
meuw/mei minor/minori, sotului/sofiei urmeazi s fie prelucrate si stocate in cadrul Ministerului
Educatiei $i Cercetdrii din cadrul proiectului Primul student din familie la UAV-cod proiect
MySMIS 322279.

Am fost informat(d) cd prelucrarea datelor mele cu caracter personal precum si ale
copilului/copiilor meu/mei minor/minori, este necesard in vederea obligatiilor legale ce i revin
operatorului, respectiv Liceul Tehnologic Sava Brancovici Ineu din cadrul proiectului Primul
student din familie la UAV-cod proiect MySMIS 322279 precum si in scopul intereselor si
drepturilor ce imi revin.

Am fost informat{a) ca datele mele cu caracter personal sunt communicate autoritailor
publice precum si altor institutii abilitate (Ex.. ANAF, ANFP, ITM, AN.Il, la solicitarea
instantelor judecatoresti sau organclor de cercetare penali etc.).

Am fostinformat() ca in scopul prelucriirii exacte a datelor mele cu caracter personal, am
obligatia de a aduce la cunostin{a operatorului, respectiv Liceul Tehnologic Sava Brancovici
Incu din cadrul proiectului Primul student din familie la UAV-cod proiect MySMIS 322279
orice modificare survenitd asupra datelor mele personale.

Am fost informat(a) cd am dreptul sa imi retrag consimimantul in orice moment printr-o



cerere scrisd, intemeiatd, datatd §i semnatdl depusi la sediul LiceuluiTehnologic Sava Brancovici
Ineu din cadrul proiectului Primul student din familie la UAV-cod proiect MySMIS 322279,
exceptand cazul in care prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in legéturd cu

raportul de munca/serviciu.

in consecin{d, imi dau consim{Amantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor
cu caracter personal in cadrul Liceului Tehnologic Sava Brancovici Ineu din cadrul

proiectului Primul student din familie la UAV-cod proiect MySMIS 322279.



